
Care amiche e cari amici Lion, sapete qual è il vero collante
del nostro Distretto? La comunicazione. Non una
comunicazione qualunque, ma quella che racconta le nostre
storie, celebra i nostri successi e accende l’ispirazione. 

Ogni service che realizziamo è un piccolo capolavoro che
merita di essere condiviso, non solo per farlo conoscere, ma
per rafforzare quel senso di appartenenza che ci rende un
grande movimento.

Il Distretto siamo noi. Noi siamo i protagonisti delle storie che
raccontano il nostro impegno. Per questo, condividere le
iniziative sulla newsletter è una bella possibilità. 

Immaginate quanto sarebbe bello se ogni club sapesse cosa
fanno gli altri! Le idee si moltiplicherebbero, la motivazione
crescerebbe e il Distretto diventerebbe un modello di sinergia
e innovazione. E non è solo una questione di orgoglio, ma di
ispirazione reciproca: il service di un Club può diventare l’idea
geniale di un altro.

Un altro strumento fondamentale che abbiamo a disposizione:
il Portale MyLion. La registrazione puntuale delle nostre
attività (i famosi rapportini) non è solo una formalità, ma un
modo per dare ancora più valore a quello che facciamo.
Inserendo i vostri service nel portale, otteniamo grandi
vantaggi:
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Monitoriamo e valorizziamo l'impatto delle nostre iniziative,
mostrando concretamente quanto facciamo per la comunità.
Certifichiamo con numeri reali e documentabili quello che
facciamo: siamo l’unica organizzazione al mondo così ben
strutturata.
Miglioriamo la visibilità del nostro lavoro, sia all'interno del
Distretto che a livello internazionale, rafforzando l’immagine dei
Lion nel mondo.

Quindi, quando organizziamo un service, ricordiamoci di fare due cose
semplici ma potentissime: condividiamo la notizia sulla newsletter, sui
canali social e registriamola su MyLion. Insomma, tre piccioni con una
fava, ma con un impatto enorme!

Poi, se fate un service che potrebbe aver il patrocinio delle New
Voices, approfittatene, comunicatelo alla referente distrettuale Nuccia
Ristagno e inserite il logo New Voices nel vostro materiale divulgativo!
E' un altro mezzo potente per veicolare la comunicazione dei vostri
service.

La comunicazione non è solo uno strumento, è un ponte che ci collega,
un motore che ci spinge avanti e una vetrina che mostra al mondo chi
siamo e cosa facciamo. Facciamola funzionare al meglio, per il bene del
nostro Distretto e di tutti coloro che aiutiamo ogni giorno. [M.C.]

I corsi COT programmati dalla GLT Pdg Anna Dessy stanno
procedendo. Il corso per la zona C, è previsto 23 febbraio e i prossimi
appuntamenti sono:

1° marzo 2025 per le zone D/E,
8 marzo 2025 per la zona G,
12 marzo 2025 per la zona I.

Partecipare con entusiasmo ai corsi ancora in programma,
rappresentano un'opportunità preziosa per la crescita e la condivisione
di competenze all'interno del nostro Distretto.

Il Progetto COT (Club Officer Training) nasce dalla necessità di
supportare al meglio l’azione dei Lions club della nostra associazione,
offrendo loro la possibilità di arricchire la preparazione dei propri
officer e dei soci sui temi propri di Lions International. 

La finalità del corso COT è quella di permettere ai soci dei nostri club
di conoscere l’organizzazione di cui fanno parte attraverso: 

➧ il significato di Leadership in una associazione di servizio; 
➧ cosa significhi essere membro di Lions International e quali obiettivi
di crescita ci stiamo dando per il prossimo futuro; 
➧ cosa significhi oggi parlare, progettare e costruire il Servizio verso
coloro che vivono nel bisogno.
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DAL DISTRETTO 108TA2
1° Assemblea consuntiva
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Un eccellente incontro di progettazione per il futuro

Nella cornice dello spirito collaborativo e innovativo, si è conclusa con
successo la prima l'assemblea consuntiva distrettuale organizzata e
proposta dal Governatore Ghaleb Ghanem. 

Questo importante evento, che ha attirato socie e soci da tutto il
distretto, si è dimostrato un momento importante e da ripetere
ciclicamente per riflettere sulle attività realizzate nei primi sei mesi
dell'anno sociale e per definire i programmi e gli obiettivi dei mesi a
venire.

Il discorso del Governatore Ghaleb Ghanem
Durante l'incontro, il Governatore Ghaleb Ghanem ha espresso con
entusiasmo alcune riflessioni chiave. Ha iniziato affermando: «Questo
incontro è una novità per il nostro Distretto. Credo che la vostra risposta
e la vostra presenza abbiano dimostrato che è anche interessante per
tutti voi." 

Ha continuato spiegando che gli interventi del giorno "non sono per
numerare quanto siamo belli e bravi, ma per dire quanto bene abbiamo
fatto e quali proposte dobbiamo portare fra di noi per poter migliorare il
nostro impegno lionistico, che è quello di servire».

1° ASSEMBLEA CONSUNTIVA
DISTRETTUALE
25 gennaio 2025
Polcenigo (PN)
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Il Governatore ha poi condiviso
l'orgoglio che i Lion provano per il loro
passato: «I Lion sono orgogliosi del
loro passato, hanno capito dove c’era
bisogno di umanità e hanno buttato lo
sguardo per dare luce a chi aveva
perso la speranza, per dare luce a
quegli occhi che non vedevano la luce,
come cavalieri della luce, per
combattere contro le tenebre». Ha
sottolineato che «questo è il nostro
passato che ha continuato fino a oggi,
ma questo non può essere il nostro
traguardo, ci deve ispirare a
continuare nell’impegno».
Proseguendo, ha evidenziato l'essenza del loro continuo lavoro: «Questa
è la radice solida e la base solida che ci ispira perché noi possiamo
continuare a dare e impegnarci di più come Lions, sapendo che noi
facciamo la differenza nel nostro service».

Il Governatore ha poi parlato dell'importanza di cercare soluzioni insieme:
«Noi siamo quelli che cercano la soluzione agendo assieme nel modo
migliore e questo incontro ci serve per mostrare quello che abbiamo
fatto e quello che possiamo anche migliorare, perchè siamo tutti a
servizio della nostra organizzazione».

Ha concluso sottolineando la necessità di costruire il futuro
collettivamente: «Il futuro non si aspetta, il futuro si costruisce. Come
Lion riusciremo a costruire un futuro migliore per la nostra comunità solo
lavorando assieme».

Con il Governatore Ghaleb Ghanem (al centro), il primo vice Paolo Pacorig (a dx) e il
secondo vice Leopoldo Passazi (a sx)
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Relazioni dai Presidenti di Circoscrizioni e dai Coordinatori di Area
Il momento centrale della mattinata è stato dedicato alle relazioni
presentate dai Presidenti delle tre Circoscrizioni e dai Coordinatori di
Area: Sviluppo Lionistico (GAT); Fondazione LCIF; Salute; Ambiente;
Scuola; Giovani; Comunità; Media Comunicazione e Marketing;  
informatica, Relazione Estere e Centro Studi.

Conclusioni di Alberto Soci
L'intervento conclusivo, tenuto dal Pcc
Alberto Soci, ha enfatizzato
l’importanza del lavoro svolto e ha
gettato le basi per un secondo
semestre colmo di nuove sfide e
opportunità.

Alberto Soci, un formatore eccezionale
e figura di spicco nel mondo dei Lion,
ha catturato l'attenzione con la sua
passione contagiosa, unita a una
preparazione impeccabile, rendendo
quest’occasione davvero unica per
coloro che hanno avuto la fortuna di
ascoltarlo. 

Ma cosa significa veramente essere un Lion? Questo quesito trova
risposta proprio nelle parole di Soci: «Noi Lion siamo elitari per la
sensibilità verso la nostra comunità, per i valori morali che promuoviamo,
per il servire dove c'è un bisogno». Essere un Lion non è semplicemente
indossare un distintivo o appartenere a un club; è un impegno a vivere
secondo valori che esaltano il servizio disinteressato e la dedizione verso
chi ha bisogno.

La sua presentazione è stata particolarmente efficace nel sottolineare il
motivo fondamentale per cui ci si unisce ai Lion: per servire la nostra
comunità. In un mondo sempre più complesso e interconnesso, la
missione dei Lion di offrire supporto a coloro che ne hanno bisogno è
diventata ancora più cruciale. Lions International, la più grande
organizzazione a livello di service, rappresenta una rete globale di uomini
e donne impegnati che lavorano instancabilmente per migliorare le vite
degli altri.

Soci ha inoltre sottolineato come i Lion siano uniti non solo da un
desiderio comune di servire, ma anche da una condivisione di valori
morali alti. Essere un Lion significa adottare un approccio empatico e
proattivo verso le problematiche delle comunità, e incarnare un livello di
sensibilità che ci distingue. Non è un'esclusività economica o sociale a
definirci “elitari”, ma piuttosto l’eccellenza nei valori e nell’etica del
servizio.
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I RICONOSCIMENTI

In occasione dell’Assemblea Consuntiva, il Governatore Ghaleb Ghanem
ha consegnato il Premio Club Excellence ai club meritevoli, nonché altri
riconoscimenti per il grande impegno dimostrato a favore della nostra
organizzazione. Al Lions club Feltre Host e al Lions club Lignano
Sabbiadoro sono stati consegnati durante le visite del Governatore.

Il Presidente Marco
Terenzio riceve il Premio
Club Excellence per il Lc
Gorizia Host

La Presidente Antonella
Gallarotti riceve il Premio
Club Excellence per il Lc
Gorizia Maria Theresia

Il Presidente Mauro Garolla
riceve il Premio Club
Excellence per il Lc Oderzo



8/40

Mimmo Battiloro riceve il
Certificato di
Accomplishment della
Fondazione Lcif 

La Presidente di zona 
Anna Bracaglia riceve il
Premio Club Excellence per
il Lc Udine Lionello

Il Presidente Biagio
Giaccone riceve il Premio
Club Excellence per il Lc
Udine Duomo

Il Presidente di II
Circoscrizione Carlo
Brunetti riceve il
Certificato di
Accomplishment della
Fondazione Lcif a nome
della Pdg Nerina Fabbro



Le tre Zone lavorano in armonia e di questo devo ringraziare, oltre ai
Presidenti di Zona, i Presidenti dei clubs perché sicuramente è merito
della loro capacità di collaborare insieme superando eventuali piccoli
screzi se le Zone sono serene e producono ottimi risultati realizzando
pregevoli attività di servizio.

L’aspetto che merita semmai alcune riflessioni è quello del bilancio dei
soci. In questo ambito c’è una notevole differenza tra i clubs: ci sono
quelli in grado di aumentare con regolarità il numero dei soci della propria
compagine associativa e di pareggiare le eventuali uscite con altrettante
entrate e quelli invece, soprattutto i clubs che hanno un numero
contenuto di soci, che hanno un’evidente difficoltà nel realizzare la
crescita associativa. A questi ultimi, uno dei suggerimenti è di lavorare il
più possibile insieme ai club limitrofi per aumentare la propria visibilità
all’esterno. C’è un altro aspetto molto interessante sul quale fare delle
riflessioni. Non tutti i club, infatti, organizzano attività meramente
ricreative per i soci e familiari, momenti di serenità e relax da condividere
tutti insieme e che sono indispensabili per compattare il club, sviluppare la
conoscenza tra i soci e il senso di amicizia, consolidando il senso si
appartenenza al club che solo così può definirsi una vera e propria
squadra, favorendo inoltre la retention dei soci! Ai club che non
considerano questo aspetto, suggerisco di prenderlo in seria
considerazione perché lavorare da Lions senza trascurare momenti di
leggerezza e divertimento è davvero importante! 

Va anche detto che tutte e tre le Zone stanno ben svolgendo il rispettivo
service di Zona e che tutte e tre, su sollecitazione dei rispettivi e ottimi
Presidenti di Zona, nonché su richiesta del Presidente di Circoscrizione,
hanno attivato il corso di formazione COT che si svolgerà nelle prossime
settimane. 

Segnali questi di consapevolezza del principio lionistico dell’importanza
della formazione e di grande responsabilità, e per questo non posso che
essere orgogliosa della Terza Circoscrizione e ringraziare tutti i Presenti di
Zona e di Club augurando a tutti un buon lavoro per i prossimi sei mesi. 

Invitiamo tutte le relatrici e i
 relatori a condividere con le News del
Martedì i loro interventi all’assemblea, 
da pubblicare nelle prossime edizioni
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Dall’armonia tra Zone ai successi nei Service,
passando per le sfide della crescita
associativa e il valore della convivialità: un
bilancio positivo e uno sguardo al futuro.

La terza circoscrizione è molto attiva e si
caratterizza per l’elevato numero di service
svolti o in corso di realizzazione. 

L’intervento di Cecilia Franciosi, 
Presidente della 3° Circoscrizione



Invitiamo tutte le relatrici e i
 relatori a condividere con le News del
Martedì i loro interventi all’assemblea, 
da pubblicare nelle prossime edizioni
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L’intervento di Nadia Brogi Lupattelli, 
Coordinatrice Area Scuola

Tutti i Club del Distretto si sono attivati nel realizzare i
service proposti dall’Area Scuola distrettuale.
Ne abbiamo parlato nella Assemblea consultiva di
sabato 25 gennaio, nel corso della quale ho avuto
modo di ringraziare tutti gli officer che hanno
collaborato con me. Essendo ben nove i service, in
questo articolo ne approfondisco una prima metà,
riservandomi di parlare degli altri nella prossima
pubblicazione.

“Pace senza limiti” era il titolo di quest’anno del service Poster per la Pace
che ha come officer distrettuale Marco Anzilotti. Sono stati distribuiti 126
kit. 34 i Lions club che hanno partecipato. 109 i disegni ammessi alla
selezione.

Nel nostro Distretto c’è sempre una partecipazione assidua e costante,
diminuita solamente durante la pandemia. La qualità dei disegni è buona.
Il poster vincitore è di Rebecca Valentina Mauro della 3ª classe
dell’Istituto comprensivo  Giovanni Pascoli di Portogruaro, presentato dal
Lions club di Portogruaro.
Nel Multidistretto è risultato vincitore l’elaborato  di Jacopo Russo
dell’Istituto Comprensivo Balilla di Compagnone – Rignano (FG). (foto a
lato)
Per il Distretto 108Ta2 sono stati selezionati 9 disegni che verranno
premiati il 27 aprile 2025 a Gorizia all’interno del programma GO 2025,
durante una conferenza sulla Pace indetta dal Distretto Ta2 e della quale
il Governatore Galeb Ghanam è il promotore.

Il Tema del Concorso 2025-2026 è: “Uniti come una cosa sola”. Quando
siamo tutti uniti, possiamo fare cose straordinarie. Quest’anno gli studenti
di tutto il mondo sono invitati a immaginare cosa può accadere quando un
gruppo diversificato di persone si unisce intorno a una causa umanitaria o
a un obiettivo comune. 

Importante! Si possono già ordinare i kit poster 2025-2026. A giorni
verrà inviata ai Lions club la comunicazione ufficiale.

Ben 28 Club hanno confermato l’adesione al Progetto Martina,
coordinato a livello distrettuale da Cristiana Vidali. Numerosi e molto
apprezzati gli incontri svolti nelle scuola superiori con una presenza
significativa e attenta di alunni. Sono state inserite nel sito Progetto
Martina due nuove bellissime presentazioni: Sport e doping, Droga e alcol.
A breve. verrà inserita la presentazione sui Tumori alla tiroide.



Nel contesto dell’evento Gorizia–Nova Gorizia 2025 si spera di poter
presentare il progetto con illustrazione, video e dibattito, a studenti ed
insegnanti e con la presenza di scuole slovene. 

Loredana Buffoni, coordinatrice distrettuale del service Educazione
Civica, ha realizzato incontri che hanno coinvolto circa 800 alunni di 5
istituti scolastici  e sezioni d’infanzia compresa la provincia di Treviso.

Negli prossimi  mesi, l’obiettivo è di coinvolgere circa 1.000  alunni,  con
incontri a Vittorio Veneto, San Fior e Motta di Livenza. In via di
definizione, altri 15 incontri. Tutti gli interventi sono stati inseriti sulla
piattaforma “Veneto Legge” come attività del Lions International.

Per la coordinatrice distrettuale del Progetto Kairos Antonella Gallarotti,
sarebbe necessario nominare un referente del service in ogni Lions club,
in modo da avere un contatto proficuo. Si è sopperito con riunioni online
che hanno avuto una buona e interessata partecipazione.

Alcuni club hanno ordinato il materiale per il progetto e nei prossimi mesi
si svolgeranno incontri presso istituti scolastici. Il primo sarà il Lions club  
Gorizia Maria Theresia che lo realizzerà a breve. 

Per il service Seleggo, il coordinatore Paolo Lamesta ha consegnato il
materiale e l’opuscolo Scuola a dirigenti e docenti. Tra le risposte positive,
quella dell’Istituto comprensivo di Gemona. L’incontro è stato fissato per
martedì 28 gennaio.

Nella prossima pubblicazione parleremo degli altri service dell’Area
Scuola:

INTERconNETtiamoci... ma con la testa, Coordinatrice Gisella Galatà;
Zaino Sospeso, Coordinatore Gino Didonè;
Lions Quest, Coordinatrice Monica Gasperin;

Tutti a scuola nel Burkina Faso, Coordinatrice Federica Fonda.



Invitiamo tutte le relatrici e i
 relatori a condividere con le News del
Martedì i loro interventi all’assemblea, 
da pubblicare nelle prossime edizioni
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L’intervento di  Jadranka Cavicic, 
Coordinatrice Area Relazioni Estere

L'area relazioni estere si concentra ogni anno
su seguenti ambiti:

Gemellaggio internazionale Distretti: 108
Ta2 Italy, 126 Croazia e 129 Slovenia, a
cui si è aggiunto in giugno 2024 anche il
Distretto 108 Tb Italy;
Primo Comitato Italo-Sloveno dei Lions
club senza frontiere relativo alla nostra
Zona B;

Comitato dei Lions Club dell'Adriatico
Settentrionale relativo alla nostra Zona A.

Per tutti e tre gli ambiti l'obiettivo è di lavorare assieme a service comuni,
con lo spirito di amicizia tra i popoli delle nostre terre e collaborazione
internazionale. La definizione e l'organizzazione di tutti e tre gli eventi,
che si svolgono di norma ogni anno in primavera, è ancora in fieri.

Questo al momento lo stato dell'arte:

Per il primo ambito (ratifica gemellaggio 4 Distretti) l'organizzazione
dell'evento congiunto spetta in questo anno lionistico al Distretto 129
Slovenia. E' stato contattato Jurij Sarman, coordinatore dell'Area
Relazioni Estere del Distretto 129 Slovenia, causa diversi impegni
distrettuali al momento non hanno ancora affrontato il tema della
ratifica del gemellaggio dei distretti, in ogni caso intendono
organizzare l'incontro di ratifica nel mese di maggio.
Per il secondo ambito (Primo Comitato Italo-Sloveno) l'organizzazione
dell'evento congiunto spetta al Presidente della nostra Zona B che per
l'anno in corso presiede il Comitato che si è riunito lo scorso
novembre. Per l'organizzazione dell'evento congiunto con tutti i club
è stato incaricato il Lions club Monfalcone che sta lavorando sulla
seguente proposta: una giornata culturale a Grado in aprile visitando i
luoghi più caratteristici (basilica, battistero, chiese paleo cristiane, ecc.)
La definizione puntuale dell'evento è ancora in corso.
Per il terzo ambito, Comitato Lions Club dell'Adriatico Settentrionale,
la presidenza del Comitato e l'organizzazione dell'evento congiunto a
tutti i club (italiani, sloveni e croati che fanno parte del Comitato
stesso) è in carico quest'anno lionistico al Presidente della Zona
Croata. Al momento non ha proposto ancora nulla in merito.

Inoltre, ogni anno il Lions club Dobrovo (Slovenia) organizza la Festa di
San Martino a Dobrovo in Slovenia, a cui partecipa la nostra Area assieme
a numerosi soci del nostro Distretto. 
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Si tratta di un evento di beneficenza, ben organizzato dal Lions club
Dobrovo, e con l'occasione si rafforza ulteriormente il legame tra i Lion
dei paesi vicini che ha una lunga tradizione, non solo nell'amicizia, ma
anche nella cooperazione umanitaria.

Infine, quando possibile, partecipiamo agli eventi internazionali: Forum
Europeo, Conferenza del Mediterraneo, Regata internazionale contro la
droga che ogni anno organizza il Distretto 126 Croazia. Si tratta di un
bellissimo evento a cui partecipano Lion provenienti da circa 20 diversi
paesi. 

L'evento dura 4 giorni e si svolge in Dalmazia a metà aprile. Causa
notevole distanza e costi elevati per la partecipazione (noleggio barca a
vela + skipper) ultimamente il nostro Distretto non ha partecipato,
speriamo in futuro di poter contribuire anche a questa bella
iniziativa/service internazionale.  

www.brda.si



Invitiamo tutte le relatrici e i
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L’intervento di  Ugo Lupattelli, 
Direttore Centro Studi

Il gruppo di lavoro del Centro Studi Ta2 di quest’anno è
composto da soci di varie anzianità di associazione. Dai
due anni di Stefano De Manzano ai quaranta (nel 2026)
del sottoscritto. 

Con esperienza più che decennale Sandro Gerdina,
Stefania Dazzan, Piero Martinuzzi, Faustino Pierdonà.
Ma abbiamo voluto con noi anche Davide Devetak,
bravissimo socio Leo.

La finalità del Centro Studi è
approfondire tematiche lionistiche,
fornendo ai Club risultati concreti e
prontamente utilizzabili. Possono
essere anche documenti stampabili.

Nella prima parte dell’anno abbiamo
dato la priorità al sostegno ai Lions
club per l’acquisizione di nuovi soci.
Spieghiamo all’esterno chi siamo e
cosa facciamo. Con il contributo
determinante di De Manzano,
abbiamo realizzato un flyer cui
potremmo dare il titolo “Lions. Chi
siamo”. Stampato in 5.000 copie è
stato fornito ai Lions club ed è
disponibile in formato digitale.

Due delle sei facciate riportano le
domande - con relative risposte - che
si può porre un non Lion. Nelle altre
una sintesi delle 8 aree di service.
Tutto molto agile e leggibile. Quando
si organizza una manifestazione
pubblica, si può distribuire il flyer ai
partecipanti.

Un documento di maggiore dettaglio è costituito dai libretti che illustrano
i service realizzati lo scorso anno. Sono stati rivisti, aggiornati e disponibili
nella nuova versione i libretti delle aree: Comunità, Salute, Scuola.

Stiamo per annunciare ai Lions club l’attuazione di un sondaggio “Analisi
con i Nuovi Soci – Motivazioni, Aspettative, Prospettive”. Saranno
intervistati i Soci entrati nel Lions dall’anno 2021 in poi.



L’obiettivo è di fornire un contributo in termini di nuove idee e riflessioni
(più “fresche” perché provenienti da nuovi soci) per sostenere lo sviluppo
dei club e l’innovazione nell’ambito del Distretto. 

Il sondaggio però non verrà fatto con l’invio online di un modulo con
richiesta di compilazione. Proporremo un colloquio informale, libero e non
strutturato con il singolo socio per conoscere il punto di vista sul lionismo;
ad esempio, come essere efficaci ed attrattivi nei confronti della
collettività, come creare tra i soci coinvolgimento e partecipazione, quale
ruolo dovrebbe avere il Lions, le aspettative del socio.

I presidenti saranno informati preventivamente; comunque, non si entrerà
nel merito di come lavora il club di appartenenza. Stiamo preparando un
gruppo di lavoro che copra tutte le zone del distretto e possa organizzare
agevolmente gli appuntamenti con coloro che saranno disponibili.
Contiamo di poter intervistare almeno il 25% dei soci nuovi.

I risultati saranno riportati successivamente dagli intervistatori in moduli
già predisposti con la suddivisione in punti di interesse: il Lions visto da
fuori, le motivazioni sulla adesione, l’inserimento nel club, eventuali
proposte di cambiamento, il ruolo che il Lions dovrebbe avere nella
comunità. 

In conclusione, verrà realizzato un elaborato che sintetizzerà, con testi,
grafici e diagrammi, quanto emerso dai  colloqui evidenziando in modo
particolare le proposte migliorative. Questo un esempio derivante dal
sondaggio svolto nel 2020.
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DAL DISTRETTO 108TA2
Gemellaggio con il Marocco
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Un evento internazionale per rafforzare la cooperazione tra i Lions del
Mediterraneo
Il Distretto 108 Ta2 si prepara a un’importante trasferta ad Antibes in
occasione della Conferenza del Mediterraneo, durante la quale sarà
siglato ufficialmente il gemellaggio con il Distretto del Marocco.
L’iniziativa nasce dal desiderio di consolidare una collaborazione duratura
tra i due distretti, rafforzando i legami di amicizia e favorendo la
realizzazione di progetti comuni. 

Un’occasione di visibilità e dialogo internazionale
L’evento offrirà l’opportunità di presentare il gemellaggio in un contesto
di grande prestigio, favorendo al contempo il dialogo con altri distretti
internazionali presenti alla conferenza e di creare nuove sinergie
all’interno dell’area mediterranea.

Gli obiettivi del gemellaggio
L’accordo tra il Distretto 108 Ta2 e il Distretto del Marocco si basa su tre
obiettivi principali:

Progetti di servizio congiunti: avviare iniziative condivise che
affrontino sfide sociali, umanitarie e culturali.

1.

Scambio culturale e dialogo: promuovere il confronto tra i soci dei
due distretti, valorizzando le diversità come elemento di crescita
comune.

2.

Cooperazione internazionale: creare una rete di supporto per
iniziative di solidarietà, rafforzando il ruolo dei Lions nella
promozione della pace e dello sviluppo nella regione mediterranea.

3.

Un momento di crescita condivisa

Per facilitare la partecipazione, il nostro distretto sta organizzando un
pullman (50 posti) che consentirà di partecipare all’evento e alla
Conferenza del Mediterraneo in modo comodo e condiviso. Il costo del
viaggio è di circa € 150 a persona aperto a soci, famigliari e amici. Il
costo dell’hotel varia da € 180 a € 60 euro in base alla distanza dal
centro congressi. Iscrizioni e informazioni: Gabriella Valvo,  all'indirizzo
e-mail bryval@libero.it o al numero 39-342-5735063.

GEMELLAGGIO TRA IL
NOSTRO DISTRETTO 
E IL DISTRETTO DEL
MAROCCO AD ANTIBES

Il Governatore Ghaleb Ghanem 
è delegato dal Consiglio dei

Governatori alle Relazioni
internazionali e Convention
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DAL MULTIDISTRETTO
Campagne di comunicazione
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COSA FANNO I LION
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DAI LIONS CLUB
Service e Iniziative
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AZIONI DI BEN-ESSERE E TUTELA DEI MINORI

di Nuccia Ristagno

Child Safeguarding nello sport: riflessioni e azioni per prevenire abusi, discriminazioni e violenze,
promuovendo il benessere dei minori. Un convegno illuminante per costruire una cultura di tutela e
consapevolezza nelle attività sportive, stimolando cambiamenti concreti e nuovi modelli educativi.
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Il 29 novembre 2024 si è svolto l’interessantissimo convegno “Prevenzione e contrasto ai fenomeni di
abuso, violenza e discriminazione” tenuto da Cristina Zaetta, psicologa e psicoterapeuta, socia del Lions
club Cadore Dolomiti.

L’evento, patrocinato da New Voices 108Ta2, rientra nel programma di safeguarding elaborato da
“Sportivi Ghiaccio Cadore”, con il sostegno del Lions club Cadore Dolomiti, a seguito della riforma dello
pport che definisce nuovi modelli e codici di condotta per la prevenzione ed il contrasto ad ogni forma
di violenza e di abuso nei confronti dei minori.
             
Nella sua relazione, Cristina Zaetta, che è pure la cerimoniera distrettuale, dopo aver esposto gli aspetti
normativi e messo in evidenza la necessità di una corretta e serena partecipazione alle attività sportive,
ha evidenziato la classificazione degli abusi: maltrattamento fisico; maltrattamento psicologico; abuso
sessuale; patologia delle cure e violenza assistita, stimolando i partecipanti a una necessaria riflessione
per capire come riconoscere un abuso.

Ha esaminato ogni tipologia illustrando i vari aspetti e modalità con cui questi vengono attuati e ha
portato esempi e dati, ma soprattutto testimonianze raccolte tra giovani di diverse età e di ambi i sessi.
Interessante apprendere che alcune situazioni si creano perchè non se ne ravvede la loro gravità a causa
di un retaggio mentale legato a schemi educativi di altri tempi. 

Ma adesso ci si deve rendere conto di quanti errori sono stati fatti e bisogna cambiare per il ben-essere
della nostra gioventù. La sala si è mostrata molto partecipe e ha contribuito fattivamente ad un
interessantissimo dibattito e scambio di idee. Quello che si può concludere è che bisogna “far aprire gli
occhi” a chi interagisce con i bambini e i giovani e far capire che certi modelli sono sbagliati e sbaglia chi
non modifica il proprio comportamento. 
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AISM INCONTRA IL TERRITORIO

di Renato Barbalace

Il 12 dicembre alle ore 19 presso la Sala Consiliare del Comune di Tricesimo durante la maratona
Telethon, il Lions Club Tarcento Tricesimo con la collaborazione dell’Associazione Memorie Tricesimane
ha organizzato il convegno intitolato “AISM, Associazione Italiana Sclerosi Multipla incontra il territorio”,
convegno cruciale, che ha riunito esperti, pazienti e rappresentanti istituzionali per discutere su
questioni ancora aperte nella gestione della sclerosi multipla, sull’importanza di AISM nel sostegno sul
territorio e sull'importanza dei PDTA, percorsi diagnostico-terapeutico-assistenziali, nella gestione della
sclerosi multipla. 

Questo evento ha messo in evidenza quanto sia fondamentale una programmazione sanitaria integrata e
umanizzata, capace di rispondere in modo concreto e personalizzato ai bisogni di oltre 137 mila persone
che convivono con la sclerosi multipla in Italia, a cui si aggiungono ogni anno 3.600 nuove diagnosi.

L’incontro ha dato ulteriore sostanza alla presenza sempre più diretta dell’AISM sul territorio, grazie
all’impegno del gruppo volontari Udinese. I saluti iniziali di Giorgio Baiutti, sindaco di Tricesimo e di  
Renato Spoletti, presidente del Lions Club Tarcento Tricesimo hanno aperto la serata. Per primo
l’intervento di Daniela Cargnelutti intitolato “La Sclerosi Multipla: ieri, oggi e domani”, seguito
dall’intervento di Simone Lorenzut, entrambi neurologi presso il Centro Sclerosi Multipla dell’Ospedale
di Udine. Il titolo del suo intervento è stato “Sclerosi Multipla: cos’è, come si manifesta, come si cura”. Il
terzo intervento, “L’impatto psicologico della malattia cronica sull’individuo e sulla comunità”, è stato
tenuto da Sara Naliato, psicologa e psicoterapeuta.

Al convegno "AISM incontra il territorio", esperti, pazienti e istituzioni si sono riuniti per discutere la
gestione della Sclerosi Multipla, l'importanza dell'integrazione dei servizi sanitari e i Percorsi

Diagnostico-Terapeutico Assistenziali (PDTA) volti a migliorare la qualità di vita.



27/40

Infine è intervenuta Chiara Di Domenico, presidente provinciale della sezione AISM di Udine per
descrivere ed elencare tutti i servizi di supporto (psicologico, fisiatrico, istituzionale etc.) effettuati dalla
sezione udinese, coprendo il territorio della provincia.

Tutti hanno fatto appello al territorio per migliorare e ampliare i servizi, nella speranza di poter anche
coinvolgere la popolazione al volontariato: vero cuore e motore dell’intera AISM. Si è parlato di un
sistema che non si limiti a fornire terapie farmacologiche, ma che includa anche riabilitazione, supporto
psicologico e un approccio interdisciplinare, coinvolgendo specialisti di diverse aree mediche.

L'umanizzazione dei servizi è stata al centro del dibattito, con l'obiettivo di costruire percorsi di cura
capaci di mettere al centro la persona, rispettandone i bisogni reali epromuovendone il benessere
complessivo. Il convegno ha inoltre sottolineato l'importanza della collaborazione tra istituzioni, clinici e
pazienti per sviluppare modelli di cura replicabili e accessibili, unendo le migliori pratiche già presenti sul
territorio.

L'adozione di PDTA ben strutturati non solo migliora la qualità della vita del paziente, ma rende il
sistema sanitario più efficiente, specifico e differenziato per le esigenze di ogni persona diagnosticata, al
fine di creare un percorso Ad Personam e migliorare il più possibile la vita del paziente a 360°.

Questa iniziativa rappresenta un passo avanti verso un sistema sanitario sempre più inclusivo, dove la
centralità del paziente e l'ascolto attivo delle sue esigenze guidano ogni decisione. È una visione che
punta a trasformare la rete dei servizi in un ecosistema che non solo cura, ma accompagna e sostiene la
persona lungo tutto il suo percorso di vita. Insieme possiamo costruire un futuro migliore per tutti.

CHI È AISM
Dal 1968 AISM, Associazione Italiana Sclerosi Multipla, è l’unica organizzazione in Italia che interviene a
360 gradi sulla sclerosi multipla (SM):

• rappresenta e afferma i diritti delle persone con SM;
• promuove i servizi a livello nazionale e locale;
• sostiene, indirizza e finanzia la ricerca scientifica.

AISM è l’Associazione delle persone con sclerosi multipla e rappresenta un concreto punto di
riferimento per tutte le persone con SM e per i loro familiari. L’Associazione crede fermamente che le
persone con sclerosi multipla abbiano diritto ad una buona qualità di vita e alla piena inclusione sociale.
AISM è presente su tutto il territorio nazionale con un’articolata rete che cerca di raggiungere tutte le
persone con SM attraverso 98 Sezioni provinciali, 16 Sedi Regionali e 3 strutture adibite al turismo
accessibile. Con oltre 14.000 volontari sul territorio nazionale, l’Associazione è impegnata a diffondere
una corretta informazione sulla sclerosi multipla, a sensibilizzare l’opinione pubblica, a promuovere
servizi socio sanitari adeguati, a intervenire con attività di volontariato per il miglioramento della qualità
di vita della persona con SM. Promuove iniziative di raccolta fondi per finanziare le sue attività e la
ricerca scientifica. 

La Sezione provinciale AISM di Udine si occupa del disbrigo di alcune pratiche burocratiche e a
informare gli utenti sui diritti e modalità di accesso agli Enti competenti. Svolge la sua attività per
cercare di rispondere al meglio ai bisogni delle circa 1200 persone con SM della provincia. La Sezione ha
sede a Udine in via Cussignacco 42; si può contattare al numero 0432/509233 nelle mattine di lunedì,
mercoledì e venerdì dalle10.30 alle 12.30 e nei pomeriggi di martedì e giovedì dalle 16:00 alle 19:00.



IL LC SACILE CULLA I NUOVI NATI

Un progetto di comunità per celebrare la vita: il kit di benvenuto “Sacile ti culla” offre supporto
concreto ai nuovi genitori, promuovendo la gioia della nascita e sostenendo le famiglie nel loro

prezioso viaggio di genitorialità, con un tocco di calore locale.

28/40

di Pinuccia Dell’Agnese
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Il Lions club Sacile ha collaborato con il
comune di Sacile per avviare un nuovo
progetto dedicato a ogni nuova e nuovo o
bebè che nascerà nel 2025. Il progetto è stato
chiamato “Sacile ti culla” e prevede la
consegna ai genitori di un bonus.

Il club ha condiviso l’obiettivo di accogliere le
nuove nate e i nuovi nati con un piccolo gesto
per le famiglie, un sostegno per la genitorialità,
nel delicato momento dell’arrivo di un nuovo
componente.

Ai genitori sarà consegnato al momento della
registrazione, presso l’ufficio anagrafe, uno
zainetto contenente un libretto, un opuscolo
con informazioni per i genitori e un bonus per
ritirare prodotti per il bambino e/o la mamma
presso le farmacie comunali.

Speriamo di poter consegnare almeno un
centinaio di kit perché vorrebbe dire che nel
comune ci sono cento nuovi nati . Ogni bimbo
che nasce è una gioia, in primis per la famiglia
che lo accoglie, ma è anche un lieto evento per
l’intera comunità.

Il Club ha voluto collaborare a questa iniziativa
per dare un segno tangibile e mirato a
sostenere le nascite mentre prosegue
inesauribile il calo delle culle nel nostro Paese.
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BURRACO CON IL CUORE: NUOVI RECORD PER LA SOLIDARIETA’

di Tiziana Pittia

Un appuntamento atteso e carico di emozioni: il Torneo di Burraco organizzato dal Lions Club Udine
Lionello in strettissima collaborazione con il Circolo del Burraco di Udine si è tenuto anche quest’anno
nella sede messa a disposizione gratuitamente dal cuore immenso della famiglia Toppano, che vede
Stefano Toppano anche presidente per l’annata lionistica 2024/25 del Lions Club Udine Lionello.

Un’edizione festosa che ha accolto lo scorso 19 gennaio la partecipazione allegra e spensierata di oltre
170 giocatori al Torneo di Burraco e carico di gioia anche nel “dietro le quinte”, dove un bel numero di
soci del Lionello si sono adoperati per l’ospitalità dei partecipanti, aiutando lo chef Agostino, ormai
amico e sostenitore delle iniziative del “Lionello” nell’impiattamento e distribuzione del pranzo.

La giornata è stata molto proficua tanto da registrare un nuovo record con il valore complessivo di
4.240 euro di donazione a favore di Fondazione Progetto Autismo FVG.

Elena Bulfone, presidente di Fondazione ProgettoAutismo FVG, commossa, ha ringraziato tutti,
ricordando che la cifra viene destinata al progetto di co-housing “Villaggio Cainero” per la quale sono già
arrivati 3 milioni di Euro dalla Regione Friuli Venezia Giulia (finanziando le opere infrastrutturali) e 1
milione di Euro raccolto attraverso diverse iniziative e varie donazioni anche private, nel corso
dell’ultimo anno. 

Torneo di Burraco: per il Lions Club Udine Lionello ottavo appuntamento di solidarietà a favore della
Fondazione ProgettoAutismo FVG
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PARLIAMO DI SCIENZA CON ROBERTO BARBIERI

Esplorando le origini della vita e il futuro dell'umanità, Roberto Barbieri svela i segreti della Terra e
le incognite dell'universo, in un appassionante incontro che interroga sul nostro ruolo e destino

cosmico, tra scienza e nuove scoperte.

di Giorgio Spazzapan
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“Anatomia del percorso della vita sulla terra, all’alba di eventi
straordinari” è stato l’oggetto della conferenza che Roberto
Barbieri, professore emerito di paleontologia all’università di
Bologna, ha tenuto nella sala convegni del Club House Marina di
Lepanto.

Il tema dell’incontro, tenutosi lo scorso 14 gennaio, è stato
brevemente introdotto dal presidente del Lions club Monfalcone
Pasquale de Candia che ha richiamato l’attenzione sul fatto che gli
scienziati si interroghino su altre forme di vita nell’universo e sul
futuro dell’umanità sulla terra.

Barbieri ha esordito dicendo di essere un paleontologo e come tale di occuparsi del passato, tuttavia di
avere grande attenzione sugli eventi straordinari che influenzano il nostro futuro. Il relatore ha sviluppato
la conferenza su due tematiche: sulla ricerca di nuove forme di vita al di fuori del nostro pianeta e
segnatamente sulle possibilità di vita sul pianeta Marte la prima, sulle modifiche geologiche della terra la
seconda.

Trattando del pianeta Marte, Barbieri ha voluto mettere in evidenza come la carta geologica di Marte sia
molto simile a quella della Terra: infatti, alcune diapositive relative a rilievi della superficie marziana
evidenziano chiaramente i segni di percorsi fluviali e di anse marine. Circa la possibilità di vita su Marte è
stato fatto presente l’esistenza in profondità di acqua e quindi di potenziale ossigeno. Inoltre, Marte è
ricco di risorse minerali e di metano.

Sul passato geologico del nostro pianeta, il relatore è partito dall’era geologica risalente 630 milioni di anni
fa. Allora la terra era una enorme palla di neve con temperature incompatibili con la vita. La vita era
possibile solo nel mare dove la presenza di attività vulcaniche sommerse consentiva temperature
compatibili per la sopravvivenza di forme vitali.

Nel Paleozoico, periodo compreso tra i 540 e 250 milioni di anni fa, l’evoluzione della vita vide
l’apparizione e la diversificazione degli organismi unicellulari, inclusi i primi pesci, anfibi e piante terrestri. 
L’ambiente si caratterizzò per la colonizzazione delle terre emerse ed il clima registrò fenomeni estremi di
periodi caldi e freddi. Alla fine dell’era paleozoica, il 95% delle specie animali si era estinta. Nell’era
successiva del mesozoico (da 252milioni di anni fa a 66 milioni di anni fa), le forme vitali superstiti si
evolsero. È il periodo del dominio dei dinosauri e lo sviluppo dei primi mammiferi. L’ambiente conosce
grandi cambiamenti geologici, il clima è più caldo e umido rispetto al paleozoico. In questo periodo
geologico si ha la scomparsa dei dinosauri; la teoria più accreditata e quella della caduta di enormi
meteoriti in grado di oscurare l’atmosfera ed impedire l’irraggiamento solare; da ciò la scomparsa delle
piante e quindi del cibo per i grandi rettili.

Il relatore si è poi soffermato a esaminare il clima terrestre nei periodi storici. Nella storia climatica del
nostro pianeta, distinguiamo un “optimo climatico” che interessa il periodo storico che va dal 950 a.d. al
1300 a.d. Il clima è mite tanto che in Inghilterra è possibile la coltivazione della vite. Nel periodo che va da
1300 al 1880 si parla di piccola era glaciale con inverni molto rigidi. Ai nostri giorni registriamo mutazioni
climatiche significative con la riduzione delle aree ghiacciate nei poli terrestri ed aumento dei livelli dei
mari. Tali fenomeni pongono sotto stress i territori costieri. Un esempio che ci riguarda è la costa alto
adriatica dove un aumento di un metro del livello del mare produrrebbe la scomparsa delle città costiere. 
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Il prof Barbieri ha concluso la sua conferenza con una foto emblematica che non ha commentato: uno
skyline di grattacieli grigi dove non c’è vita e, in primo piano, una foresta lussureggiante che avanza
inarrestabile. Anche la specie umana può estinguersi o per eventi catastrofici o perché coltiva in sé il
germe dell’estinzione?

Il professor Roberto Barbieri con il Presidente del Lions club Monfalcone Pasquale De Candia
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La newsletter ha cadenza quindicinale ed esce il martedì. Vi invitiamo a mandarci articoli,
segnalazioni, comunicati stampa corredati da foto a: media@lions108ta2.org

Se preferite un contatto telefonico o whatsapp, ecco il numero: 393 9274439 (Manuela Crepaz)

Coordinamento, adattamento testi, impaginazione grafica: Manuela Crepaz; correzione bozze di
testo: Tiziana Pittia. Newsletter chiusa in redazione il 28 gennaio 2025. 
Le immagini sono tratte da Fb o pervenute direttamente dai Lions club.


